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rksamhetsidé

1

NATBILDARNAS kurser och cirklar ska genomsyras av idén om ett
flexibelt larande med hdg folkbildningskvalitet.

2

NATBILDARNAS kurser och cirklar ska bygga pa ett fritt och frivilligt
larande baserat pa en levande samtalsform.

3

NATBILDARNAS kurser och cirklar ska bygga pa mangfald och frihet i
innehall.

4

NATBILDARNAS kurser och cirklar ska vara 6ppna till sin natur och
praglas av hdg grad av medinflytande.

)

NATBILDARNAS kurs- och cirkeldeltagare ska s& langt det ar mojligt
ges mojlighet att styra tid och plats for studierna, under forutsattning
att det mojliggor ett aktivt samarbete med larare och andra
medstuderande.

6

NATBILDARNAS kurs- och cirkelverksamhet ska s langt det ar mojligt
ha som malsattning att starka motivation och sjalvkansla hos
deltagarna, i syfte att hoja aktivitet och delaktighet i studiearbetet.



Deltagande part

1

utveckla och genomfara kurser och cirklar pa heldistans utifran
NATBILDARNAS kvalitetsaspekter. (se checklista for kursledning)
OBS! NATBILDARNA forbehaller sig ratten att avgora om kurser och
cirklar innehaller avsedd kvalitet. | praktiken innebéar detta att beslut
kring kursers och cirklars vara eller icke vara inte kan tas av enskild
part utan sker i samrad med NATBILDARNA.

2

kontinuerligt inhamta information om och delta i kommunikation kring
s&dant som &r av betydelse for NATBILDARNAS samordning och
arbete.

3

beskriva egen kurs eller cirkel (kursbeskrivning) s& att det framgar att
NATBILDARNAS kvalitetskrav uppfylls, utifran mal, syfte, innehall och
arbetssatt.

4

se till att upphovsratt for kurs- och cirkelverksamhet klargors, mellan
part och den kurs- och cirkelledare som utvecklar och genomfér kurs.

)

anta deltagare till egen kurs eller cirkel. OBS! Om kurs eller cirkel far
fler sokande an det finns platser skall antagning goras pa ett sddant
satt att stor hansyn tas till spridning vad géller deltagares alder, kon,
utbildningsbakgrund och geografisk harkomst.

6

ansvara for att sa langt det ar mojligt skaffa ersattare for kurs- och
cirkelledare under pagéende kurs, vid langre tids sjukdom eller annan
typ av frnvaro.



v

ansvara for att deltagaradministration skots i samband med egen
genomford kurs eller cirkel, betraffande anméalan, antagning, intyg,
behérigheter, avgifter och studiefinansiering. OBS! NATBILDARNA har
ett vergripande ansvar for att administrationen fungerar utifran varje
deltagares studiesituation.

8

ansvara for den tekniska larmiljo som behovs for att kunna genomfora
kurs eller cirkel. Detta galler s&val grundlaggande digital plattform
som nddvandiga specifika program. | den grundlaggande plattformen
ingar bl a att skapa motesplats for egen kurs eller cirkel samt ge
nddvandig behdrighet till den.

9

marknadsfora all kurs- och cirkelverksamhet inom NATBILDARNA som
om det totala utbudet var den enskilda partens eget.

10

tillhandahalla egen lokal studieverkstad dar kurs- och cirkeldeltagare
har mojlighet att fa tillgang till grundlaggande teknik och fysiskt méta
andra medstuderande.

11

utifran en lokal studieverkstad ansvara for och genomféra handledning
(se handledning)



ups- och cirkelledare

1

vagleda kurs- och cirkeldeltagare i kunskapssokning med kritisk
granskning, sa att denne utifran individuellt stéllningstagande och
med god sjalvkansla medvetet kan delta i kursen eller cirkeln och i
samhallet i dvrigt.

2

genomfora kurs eller cirkel utifrdn det motesbaserade larandet i
sammanhallen grupp.

3

vara val fortrogen med NATBILDARNAS verksamhet och dess mal,
syfte, innehall och arbetssatt.

4

arbeta for ett gott samarbetsklimat och darigenom underlatta
genomfdérandet av kurs och cirkel.

)

fortlopande och aktivt delta i ett pedagogiskt och metodiskt
utvecklingsarbete i NATBILDARNAS gemensamma intresse.

6

arbeta for att skapa goda relationer till och samverka med handledare
och andra kursledare i NATBILDARNA, med kursdeltagares basta i
sikte, utifran ett helhetsperspektiv.



Att gora | samband med kurs- och cirkelstart ...

v

vara beredd att svara pa detaljfragor om den egna kursens eller
cirkelns innehall och arbetssatt.

8

anta kurs- och cirkeldeltagare. (se ocksa under deltagande part)

9

ta kontakt med berdrda handledare.

10

i s& god tid som mojligt skicka valkomstbrev till kursdeltagare med
detaljerad information infor kurs eller cirkel.

11

utforma teknisk 1armiljé och lamplig motesplats for kurs eller cirkel.

12

ge deltagarna behdrighet och tillgang till motesplats for kurs eller
cirkel (6vergripande ansvar ligger hos part).

13

se till att aktuell deltagarlista tas fram och distribueras till
NATBILDARNA.

Att gora férutom att undervisa ...

14

kontinuerligt inhamta information om och delta i kommunikation kring
sddant som &r av betydelse for NATBILDARNAS samordning och
arbete.



15

rapportera forandringar nar det géller kursens genomférande.

Att gora i samband med avslutad kurs och cirkel ...

16

lamna underlag for intygsskrivning, behdrigheter etc.

17

se till att deltagare fyller i utvardering av kursen eller cirkeln
genomfors.

18

fyllai kurs- och cirkelledarenkat.

19

vara beredd att ge studieomddme for kurs- och cirkeldeltagare som har
sin studiehelhet vid folkhdgskola.



ledare

1

fortlopande handleda kurs- och cirkeldeltagare i det egna naromradet,
genom att ge grundlaggande allméanpedagogiskt stéd och teknisk
hjalp for att underlatta genomférandet av kurs eller cirkel.

2

kontinuerligt inhamta information om och delta i kommunikation kring
sadant som ar av betydelse for NATBILDARNAS samordning och
arbete.

3

kanna till och p& ett grundlaggande satt introducera anvisade kurs-
och cirkeldeltagare i NATBILDARNAS studieform.

4

pa ett dversiktligt satt kanna till och ha kunskaper om det totala kurs-
och cirkelutbud som NATBILDARNA erbjuder.

)

sé langt det ar mojligt handleda utifran det fysiska motet.

6

utifran ett arbetslagsperspektiv och med kurs- och cirkeldeltagarens
basta i sikte, samverka med berérda kurs- och cirkelledare och
handledare.

v

aktivt delta i utveckling av verksamheten i NATBILDARNAS
gemensamma intresse.



Att gora 1 samband med kurs- och cirkelstart ...

8

bjuda in till introduktionsmote, och dar ge grundlaggande introduktion
i distansstudieformen, ge tekniskt stéd och informera allmént om
studieteknik, spelregler och natikett.

9

om inte fysiskt mote gar att anordna, kontakta deltagare och ge
introduktion via brev, telefon, e-post etc.

10

nar introduktionen ar genomférd kontakta berérd kursledare och
lamna lagesrapport.

11

rapportera till NATBILDARNA antalet handledda deltagare och vilka de
ar.

Att gora under hand ...

12

halla kontakt med handledda deltagare for att se till att allt flyter pa sé
bra som méjligt.

13

ge allmant stoéd och studieteknisk hjalp.

14

assistera kurs- och cirkelledare om behov foreligger, men ej 6verta
kurs- eller cirkelledarrollen.

15



rapportera om foérandring av antalet handledda deltagare sker.

16

paminna handledda deltagare om vikten av kursutvardering vid
kursens eller cirkelns slut.

17

delta i NATBILDARNAS utvéardering av handledningsfunktionen.



